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WELKOM...

...bij de eerste GRCnu van dit schooljaar! Na Omdat het reglement is geschreven in een

enkele jaren door het coronavirus op de ambtelijke taal was de wens om het voor leerlingen
achtergrond te hebben gestaan, willen we alle (en ouders) duidelijker en overzichtelijker te maken.

ouders dit jaar weer via deze weg meer gaan

informeren over belangrijke informatie en Daarom hebben we een poster gemaakt met de
verschillende activiteiten die er op onze school belangrijkste regels tijdens de (school)examens.
plaatsvinden. Deze posters zijn op verschillende plekken in de

school opgehangen. Uiteraard zijn ze een aanvulling
Open dag op en geen vervanging van het officiéle
Na twee online edities kon er afgelopen oktober examenreglement.

(eindelijk) weer een fysieke open dag gehouden

worden. Dit was niet onopgemerkt gebleven, Klik op de afbeelding voor een groter formaat.
want we hebben naar schatting zo'n 4500
mensen mogen ontvangen. Alle secties hebben ﬂ e

hun vak(ken) en onze school op een mooie SCHOOLEXAMENS MAVG/HAVO/NWO

manier gepresenteerd. De feedback van de

Regels tijdens Toetsen

bezoekers was dan ook lovend. Zij vonden het op

onze school ‘dynamisch’ en ‘energiek’.

Op woensdag 1 februari 2023 is onze open
lesmiddag en op donderdag 2 februari 2023 onze
informatieavond voor ouders.

(School)examen regels
Elk jaar wordt het examenreglement aangepast.
Zo ook voor het huidige schooljaar 2022-2023.
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https://www.gerritrietveldcollege.nl/wp-content/uploads/2022/12/Poster-schoolexamenregels.pdf

ch

Schoolplan
2022-2026
Thema's,
ambities

en acties

Schoolplanposter sl
Ook de schoolplanposter voor de periode E

2022-2026 is gemaakt en ondertussen op
verschillende plekken in de school e
opgehangen. De poster laat zien welke

richting we de komende jaren aan het

Rust en Ruimte Persoonlijke

onderwijs op onze school geven. Het is het

resultaat van de input die door de
leerlingen en het personeel is gegeven
tijdens verschillende

brainstormbijeenkomsten.

Vanuit onze missie, visie en kernwaarden zijn 4 thema’s uitgewerkt met ambities en acties:
Toekomstgericht Onderwijs, Flexibilisering, Rust & Ruimte en Persoonlijke Ontwikkeling. Deze thema’s
worden nu per afdeling verder uitgewerkt, zodat voornemens en wensen worden omgezet in concrete

acties die realiseerbaar zijn.
Klik op de afbeelding voor een groter formaat.

Op school werken

In deze tijden van hoge kosten en energielasten, willen we de leerlingen die daar behoefte aan hebben
uitnodigen na schooltijd op school te blijven. Zij kunnen dan (rustig) in de aula aan hun huiswerk werken
met een kopje warme thee/koffie en wellicht een lekkere koek.

Ook staan wij in contact met Stichting De Zorgzusters. Zij helpen gezinnen die in noodsituaties terecht
komen, maar niet de juiste hulp krijgen. Zo helpen zij bijv. met het voorzien van levensmiddelen en
verzorgingsproducten aan gezinnen die niet in aanmerking komen voor de voedselbank. Daarnaast
runnen zij een cateringservice om deze producten te kunnen aanschaffen. Wij werken nu regelmatig
samen met De Zorgzusters. Ook voor de kerstvieringen van de leerlingen hebben wij met hen

samengewerkt. Hierover lees je verderop meer.

We wensen iedereen namens het gehele GRC-team fijne feestdagen en een sprankelend 2023. Op

maandag 9 januari zien wij alle leerlingen graag weer vanaf het 6e uur op school.

Yolanda Petermeijer

Rector
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https://www.gerritrietveldcollege.nl/wp-content/uploads/2022/12/Schoolplanposter-2022-2026.pdf
https://stichtingdezorgzusters.nl/

NIEUWE PAUZETIJDEN

Onderbouw

1 08:20 - 08:45

2 08:45 - 09:30

3 09:30 - 10:15

le pauze 10:15 - 10:40
4 10:40 - 11:25
5/11:25- 12:10

B 12:10 - 12:55

2e pauze 12:55 - 13:20
7 13:20 - 14:05

8 14:05 - 14:50

9 14:50 - 15:35

10 15:35- 16:20

11 16:20- 17:05

12 17:05- 17:50

Bovenbouw

1 08:20 - 08:45

2 08:45 - 09:30

3 09:30 - 10:15
4'10:15- 11:00

1e pauze 11:00 - 11:25
5/11:25- 12:10

6 12:10- 12:55

7 12:55- 13:40

Z2e pauze 13:40 - 14:05
8/14:05 - 14:50

9 14:50- 15:35

10 15:35- 16:20

11 16:20- 17:05

12 17:05- 17:50

Op verzoek van velen worden de pauzes na de semesterknip
(week 4 - maandag 23 januari 2023) verplaatst.

De ideale optie hierin is om alleen de eerste pauze te
vervroegen. De lessen zijn zo ook gelijkwaardiger verdeeld
tussen de pauzes.

Het 11e en 12e uur is niet om lessen in te plannen, maar wel
voor inroostering van examens, toetsen, excursies, etc.

Bel

Tijdens corona hebben we de bel afgeschaft. Dit bevalt
goed. De enige onduidelijkheid is aan het begin van de dag.
Daarom voeren we na de kerstvakantie weer 2 bellenin: 1
om 8.40 en 1 om 8.45. De bedoeling is dat de leerlingen bij
het afgaan van de tweede bel in hun lokaal zitten.

Enkele weken geleden hebben 40 leerlingen uit 5 havo en 6 vwo met muziek of beeldend in hun pakket

drie dagen lang gewerkt aan een performance of installatie rondom het thema Arte Povera (arme kunst).

Er werd overvloedig met afval, vuilniszakken en ducttape gewerkt. Ramen en lampen werden afgeplakt

en instrumenten werden wit geverfd. De quote van de dag was dan ook ‘het ruikt hier naar zak’. Heerlijk

om te zien hoe kunst zorgt voor chaos in de school en hoe waardevol het is voor leerlingen om drie

dagen lang buiten de lijntjes te mogen kleuren.
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KERSTVIERINGEN

Dit jaar kunnen we gelukkig weer kerst met elkaar vieren en de vakantie samen inluiden. De mentoren
hebben zelf een moment met hun mentorklas gepland om dit te doen. Hieronder een overzicht van alle
leuke initiatieven die er bedacht zijn:

e Leerlingen van 1V1 gaan lasergamen in de school.

e leerlingen van 1V2 houden een zelfgemaakt kerstdiner.

e Leerlingenvan 1VG1, 1HV1, 1HV2, 1IMH1, 1IMH2 en 1MH3 hebben een activiteitenmiddag op school met 0.a.:
kerstfilm kijken, (bord)spelletjes, creatief met kerst, en meer!

e Leerlingen van 2M1, 2M2 en 2M1 ontbijten op school met een kerstfilm en cadeautje rond de boom.
Leerlingen van 3M1, 3M2, 3M3 gaan op school eten en daarna bowlen.

e |eerlingen van 4M1 en 4M2 gaan bowlen.

e Leerlingen van 3H hebben op vrijdagochtend een activiteit met de klas. Dit verschilt per mentor.

e Leerlingen van 34H1 en 4/5H volgen een salsaworkshop en eten gezamenlijk een kerstontbijt.

e Leerlingen van 4V zijn gaan schaatsen met daarna een kop chocomelk.

e Leerlingen van 5V zamelen houdbare producten in voor De Zorgzusters. De Zorgzusters verzorgen ook hapjes
voor een kerstontbijt en er is een karaoke-set gehuurd om de sfeer te verhogen.

e Leerlingen van 6V houden een kerstdiner. Ook hier zijn De Zorgzusters ingezet voor lekkere hapjes bij het
dessert.

CO-TEACH INFORMATICA

Informatica kent erg grote tekorten. Het vak wordt daardoor steeds minder aangeboden op scholen
terwijl steeds meer leerlingen het willen volgen. De Universiteit Utrecht, Universiteit Twente en de Vrije
Universiteit Amsterdam zijn daarom begonnen met het pilotproject Co-Teach Informatica. Binnen dit
project kunnen scholen het eindexamenvak Informatica aan de leerlingen aanbieden door een

combinatie van projectonderwijs door IT-professionals en een online leerlijn.

De online leerlijn van Co-Teach is gemaakt door vakdocenten. Leerlingen leren hierbij enigszins self-
paced. Daarnaast wordt er gebruik gemaakt van inhoudsdeskundige gastdocenten in de vorm van
experts uit het bedrijfsleven, vanuit universiteiten en rijksinstanties. Deze ‘Co-Teachers’ uit het werkveld

geven gedurende een aantal weken gastlessen aan de leerlingen, altijd vanuit een thema.

o Co-Teaching e Online Leerlijn o Eindexamen

ot ,----.
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https://www.co-teach.nl/

Waarom Co-Teach op het GRC?
In de visie van het GRC staat (0.a.) dat we willen opleiden voor vakken van de toekomst. Op het GRC zijn

in het verleden diverse initiatieven geweest om ICT aan te bieden.

Zo zijn we zo’'n 6 jaar geleden gestart met ICT & Development - wat uiteindelijk succesvol is uitgerold in
de Rietvelduren. En er is op school met enig succes geéxperimenteerd met Robotica (deelname aan de
FTC-challenge, Raspberry Pl contest) en er zijn diverse programmeerworkshops bij de Rietvelduren. Deze
verschillende manieren van ICT-onderwijs zijn niet structureel en bevatten geen doorlopende leerlijn. Co-

Teach bevat dat wel.

Daarom gaan we Co-Teach Informatica, of CTl zoals het op GRC genoemd wordt, vanaf volgend jaar
structureel invoeren voor havo en vwo bovenbouw leerlingen op het GRC. Momenteel heeft het GRC een
klas met 4 leerlingen van 5V. Zij zijn vorig jaar begonnen met Co-Teach en zullen dat blijven volgen t/m

het 6e jaar waarbij zij ook examen in het vak doen. Overigens is de wens om ook Co-Teach op de mavo

aan te bieden. Leerlingen kunnen het dan als extra vak gaan volgen.

MUSIC UNITES

Vorig schooljaar hebben enkele
mavoleerlingen tijdens de
Rietvelduren samen met Vocal
Statements gewerkt aan een eigen
lied. Vocal Statements werkt door
middel van samen zingen en
storytelling met jongeren aan de

ontwikkeling van hun eigen stem.

Zo bieden zij jongeren een podium om hun eigen stem te ontwikkelen en hem vervolgens te durven
gebruiken. Dit is niet alleen belangrijk op school, maar zeker ook in de wereld daarbuiten. Bij hun

projecten ligt de focus op jongeren van het vmbo.

Onze leerlingen hebben onder begeleiding van 2 docenten zelf een lied geschreven - de tekst én de
muziek. Het was een heel bijzonder project en de leerlingen waren dan ook echt super enthousiast. Eind

juni hebben de leerlingen hun eigen lied mogen opnemen onder begeleiding van het Metropole Orkest.
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https://vocalstatements.nl/
https://www.youtube.com/watch?v=t94H8PDC7ZQ

Op 18 oktober jl. kwamen ouders en schoolleiding bij elkaar voor een GRC Community-bijeenkomst.
Voor deze avond werden thema’s ingebracht als:

e Hoe kunnen we (nu corona geluwd is) het contact tussen ouders en school nog verder verbeteren?

e Mobiele telefoons: ervaringen uitwisselen met andere ouders over stimuleren onderlinge
verbinding (pauzes), verantwoordelijkheid van leerlingen in omgang met mobieltjes.

e Wat kun je als ouders doen met de feedback van de mentor en/of in leerlingbespreking.nl?

e Wat drijft je kind? Over intrinsieke motivatie, keuzes maken voor profiel of vervolgstudie en
ondersteuning daarbij vanuit ouders.

e Armoede: wat merken we in en om school? Wat kunnen we doen als Community?

Uit het gesprek rondom de vraag Hoe kunnen we het contact met ouders nog verder te verbeteren?,
kwamen verschillende ideeén naar voren. Deze zijn deels al opgepakt, zoals het opnieuw uitbrengen van
deze GRCnu nieuwsbrief. Verdere ideeén waren:

e Inhaalacties voor leerlingen. Ook ouders die in coronatijd niet op school zijn geweest of toelichting
hebben gemist (leerjaren 2 en 3), hebben soms inhaalacties of een herstart nodig (bijv. een extra
kennismaking met mentoren).

e Extra driehoeks-gesprekken - deze worden bewust niet helemaal aan begin van het jaar gepland,
want zijn naast kennismaking ook een eerste bespreking over hoe het gaat met het kind.

e App-groep voor ouders in brugklassen (voor wie wil). Initiatief kan genomen worden vanuit
ouders zelf. Idee was om deze bij de eerste bijeenkomst in het jaar op te starten, omdat daar alle
ouders aanwezig zijn.

e Rommelmarkt of hapjesmarkt, bijv. met kerst? Ook voor ouders. Opbrengst naar goed doel (bijv.
De Zorgzusters).

e Presentaties van kinderen ook voor ouders open stellen - dit doet de school al en wordt door
ouders zeer gewaardeerd!

e Wensis er om meer beeld te krijgen bij activiteiten van kinderen (bijv. foto’s van kamp). Deze
kunnen niet altijd gedeeld worden vanwege de privacy van de leerlingen. Zijn er andere
mogelijkheden (in nieuwsbrief verslag, of pagina op internet achter inlog, of iets anders?)

Zet onderstaande data alvast in de agenda. Op die dagen vindt er weer een GRC Community-
bijeenkomst plaats:

1. Online bijeenkomst - speciaal voor brugklasouders: 31 januari 2023 (avond, via Zoom).
Programma volgt begin januari.
2. Online bijeenkomst - voor alle ouders: 8 maart 2023 (avond, via Zoom).

Heb je vragen of ideeén voor invulling van één van deze bijeenkomsten? Of wil je je alvast
aanmelden voor een bijeenkomst? Mail dan naar grccommunity@gerritrietveldcollege.nl.
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https://www.gerritrietveldcollege.nl/ouders/
grccommunity@gerritrietveldcollege.nl

PROJECTWEEK

Vanwege de achterstanden van de leerlingen en de roosterproblemen aan het begin van het schooljaar,

hebben we de projectweek dit jaar in een afgeslankte versie gehouden:

e |eerlingen van havo 5 en vwo 6 konden de tijd gebruiken om aan hun profielwerkstukken te werken.

e |eerlingen van mavo 3 en 2M1 kregen tijdens deze week een workshop Groepsdynamica en
zelfredzaamheid. Een veilige dynamiek in de groep geeft een betere basis voor goed onderwijs. De
docenten van DOX, die deze workshop gaven, hanteren een combinatie van kunst en jongerenwerk
waarbij ze de leerlingen op een 'streetwise’-manier handvatten bieden om de jongeren te begeleiden en
zelfredzaam te maken.

e Alle leerlingen van de 2e klassen kregen een workshop Groepsdynamica en veiligheid van Stichting Durf
te Dromen. Dit was een vervolg op een workshop die de leerlingen tijdens de Rietvelduren hebben
gevolgd. Tijdens de training gingen de leerlingen aan de slag met hun eigen positie binnen de groep,
diversiteit - intersectionaliteit, (hoe ver kun je gaan met) humor, veiligheid in de klas/school en
(on)veilige situaties.

e De leerlingen van mavo 4 hebben sectorwerk gedaan.

Keuzes maken in het derde leerjaar havo/vwo
Elke dag staan we voor keuzes. De ene keuze maak je in een flits, terwijl je voor een andere juist ruim de
tijd neemt. Zo ook voor de keuze van het vakkenpakket en je profiel in de bovenbouw. Hiervoor nemen

we ruim de tijd met elkaar. Sterker nog, we besteden een hele projectweek aan dit onderwerp.

Tijdens de projectweek van dit jaar hebben de leerlingen keihard gewerkt aan het eigen keuzeproces. Zo
waren er vakvoorlichtingen van de verschillende keuzevakken, waarbij onze docenten alles hebben

verteld over het vak: waar moet je op letten, wat kun je ermee in de toekomst, etc.

Alle leerlingen hebben ook een dag stage gelopen. Dat is uiteraard een heel proces van het vinden van
een plek tot de dag zelf. De reacties van de leerlingen waren erg leuk. Zo vonden ze het "eindelijk eens
een echte werkdag”, maar ook zeiden ze “wat komt er veel op je af zo’'n dag.”, “die kinderen op mijn
oude basisschool zijn echt druk!”. En ook “ik mag hier ook blijven werken”.

Ook was er dit jaar een beroepencarroussel door de ouders georganiseerd. Zij hebben de keuzes die zij in
hun werkzame leven hebben gemaakt, toegelicht tijdens gesprekken met de leerlingen. Dit bleek een erg
waardevolle samenwerking te zijn. Leerlingen horen ook wel eens andere verhalen over het werkzame

leven na de studie, dan de verhalen van de docent/mentor.

Als afsluiting van de week hebben de leerlingen een eindopdracht gemaakt. Hierin delen ze met de
ouders en elkaar welke aspecten er in de projectweek naar voren zijn gekomen. Leerlingen atheneum en

gymnasium hebben dit gedaan in de vorm van een film. De havo-leerlingen hebben presentaties
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gegeven tijdens een presentatieavond voor de ouders. Wat een mooie opbrengsten hebben we daar
mogen zien.

Is het proces dan nu voltooid? Nee, dit was de informatie en een aanzet tot een eerste beslissing. De
definitieve keuze maken de leerlingen in april. Tot die tijd kunnen de leerlingen zich nog oriénteren en
bijsturen.

Deze week was nooit zo goed geweest zonder de inzet van alle betrokkenen. Dank voor alle hulp, het
harde werken en de mooie gesprekken.

DE TRANSFORMATIEVE SCHOOL

Hoe ga je als school om met leerlingen die opgroeien tussen botsende codes van thuis, school en straat?
En welke rol spelen digitalisering en burgerschap hierin? Iliass El Hadioui - socioloog, onderzoeker en lid
van de Onderwijsraad - ontwikkelde de filosofie van De Transformatieve School, die leraren helpt
omgaan met een ingewikkelde groepsdynamiek en afnemende motivatie in de klas.

Op vrijdag 18 november jl. kwam lliass het Transformatieve School traject op onze school inluiden met
een lezing. Dit schooljaar gaan de docenten van de tweede- en derdejaars mavoleerlingen met dit traject
aan de slag om zodoende alle leerlingen te laten ‘switchen’ naar de schoolladder en te laten ‘klimmen’
op de maatschappelijke ladder.

lliass benoemde onder andere de steeds groter wordende verschillen tussen leerlingen, het Mattheus-
effect (0.a. vanwege corona), de diverse samenleving waarin jongeren in grote steden van Nederland
opgroeien en welke interventies op school hiervoor ingezet moeten worden. Het Transformatieve
School traject zal in februari daadwerkelijk van start gaan.

» VAKER SCHOOLNIEUWS LEZEN?
E Houd dan ook onze nieuwspagina in de gaten!
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https://www.gerritrietveldcollege.nl/grcnu/nieuws/
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